
 

 
 

Шенчукова Ирина Анатольевна 

Курирует 9-11 классы 

Руководитель психолого-педагогической службы школы 

Режим работы ежедневно (кроме среды) с 8.00 до 15.00 

Консультации для обучающихся, педагогов и родителей (к.316):  
понедельник 14.00 – 15.00 

вторник 13.10 – 15.00 

четверг 13.10 – 15.00 

пятница 13.10 – 15.00 

 

Образование: 

Ирина Анатольевна Шенчукова работает педагогом-психологом МАОУ СОШ № 4 им И.С. 

Черных с 2008 года.  

Общий трудовой стаж составляет 27 года, педагогический – 27 года, в МАОУ СОШ № 4 – 

16 лет. 

Образование: высшее, в 1997г окончила Томский государственный педагогический 

университет. 

Квалификация: филология 

Специальность: педагог- психолог, учитель русского языка и литературы 

Квалификационная категория: высшая  

 

Цель профессиональной деятельности: психолого-педагогическое сопровождение 

образовательного процесса; оказание помощи лицам, испытывающим трудности в 

развитии, социальной адаптации, профессиональном и личностном самоопределении.  

Задачи:  

1. Психолого-педагогическое и методическое сопровождение реализации основных 

образовательных программ основного общего образования, среднего общего образования 

и дополнительных образовательных программ; 

2. Психологическое консультирование субъектов образовательного процесса, в том 

числе лиц с ОВЗ и обучающихся, испытывающих трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, педагогов и родителей; 

3. Коррекционно-развивающая работа с детьми и обучающимися, в том числе работа 

по восстановлению и реабилитации, в том числе имеющими ограниченные возможности 

здоровья и обучающимися, испытывающими трудности в освоении основных 



общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, с лицами, 

находящимися в социально опасном положении; 

4. Психологическая диагностика детей и обучающихся, в том числе лиц с ОВЗ и 

обучающихся, испытывающих трудности в освоении основных общеобразовательных 

программ, развитии и социальной адаптации;  

5. Психологическое просвещение субъектов образовательного процесса и 

проведение психопрофилактических мероприятий, направленных на поддержку лиц с ОВЗ, 

сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся, профилактику 

различных нарушений.  

Данные задачи решаются при реализации следующих направлений психологической 

деятельности, которые соответствуют требованиям профстандарта «Педагог-психолог» 

(Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 июля 2015 г. N 514 «Об 

утверждении профессионального стандарта «Педагог-психолог (психолог в сфере 

образования)»:  

 

Профессиональное кредо: 

 «Мысли позитивно!» 

В чем состоит основная миссия педагога-психолога:  

«Одной из важнейших задач педагога-психолога является работа с детьми, которые 

испытывают трудности в учебе, в общении, профессиональном самоопределении или 

адаптации в коллективе.  

Он должен уметь выстраивать доверительные отношения со всеми участниками 

образовательного процесса, помогать им разрешать конфликты, справляться с негативными 

эмоциями, оказывать поддержку . 

Педагог-психолог также занимается консультированием родителей, помогая им понять 

особенности поведения и развития своих детей, решать семейные проблемы, связанные с 

образованием и воспитанием. 

Своевременное выявление проблем в поведении и учебе учеников, а также работа над их 

устранением, является одним из ключевых аспектов педагогической деятельности 

педагога-психолога.  

Психолог помогает детям развивать свои сильные стороны, преодолевать слабости и 

находить свое место в обществе.  

Где-то услышала следующую фразу, которая хорошо отражает нашу работу: «Если ты 

хочешь построить корабль, не надо созывать людей, чтобы все спланировать, разделить работу, 

достать инструменты и рубить деревья, надо заразить их стремлением к бесконечному морю. 

Тогда они сами построят корабль» 

Таким образом, основная миссия педагога-психолога заключается во взаимообмене 

ресурсами для развития потенциала всех участников образовательных отношений, в том 

числе и своего» 

Повышение квалификации. 

КПК «Совершенствование педагогической деятельности в условиях перехода к 

компетентностному образованию»,72 часа,ТГУ .Удостоверение №1955 от 23.11.2009  

КПК «Супервизия в психологической практике» 72 часа,ТГУ .Удостоверение №1298 от 

25.05.2012 



КПК «Современные контексты управления профессиональной ориентацией обучающихся 

в условиях модернизации системы образования Томской области»,80 ч ТОИПКРО. 

Удостоверение №6169 от 17.10.2014 

КПК «Современные контексты управления профессиональной ориентацией обучающихся 

в условиях модернизации системы образования Томской области», 80 ч ТОИПКРО. 

Удостоверение 3907-17 От 27.10.17 

КПК «Профнавигация школьников в сфере научно- технического творчества на основе 

образовательных траекторий цифровой платформы».80ч. АНО ДПО «Открытый 

молодежный университет» Удостоверение ОМУ-16103 от 16.05.2019 

КПК «Развитие современных педагогических компетенций в рамках проекта Цифровая 

образовательная среда»,72 ч. ТГУ Удостоверение №20-29.275-179 от 29.05.2020 

КПК «Развитие современных педагогических компетенций в рамках проекта Цифровая 

образовательная среда»,72 ч. ТОИПКРО Удостоверение №2937-20 от 29.05.2020 

КПК «Профилактика профессионального выгорания» (16ч) ТОИПКРО образован «Центр 

непрерывного повышения педагогического мастерства» (ЦНППМ). Удостоверение 

700800067729 №4466ц-21 от 09.09.21 

КПК «Организация проектной и исследовательской деятельности обучающихся 

общеобразовательных организаций с использованием проектных, медийных и цифровых 

инструментов»,16ч Удостоверение ТПУ -44610 от 25.03.2022 

КПК ТОИПКРО «Моделирование инклюзивного образования в условиях реализации 

федеральных государственных образовательных стандартов». 

КПК ТОИПКРО «Моделирование инклюзивного образования в условиях реализации 

федеральных государственных образовательных стандартов». 32 ч. ТОИПКРО 

Удостоверение №1861-23 от 14.04.23 

КПК Профилактическая работа с обучающимися по итогам социально-психологического 

тестирования.32 ч. ОГБУ «Региональный центр развития образования ТРЦ «Пульсар» 

Удостоверение № 11380 от 30.11.23  

-Сертификаты за дистанционное обучение по учебному курсу Подготовка организаторов 

ППЭ,  

 

Достижения: 

-Благодарственное письмо от имени Законодательной Думы Томской области за 

многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм и большой личный вклад в 

образование и воспитание подрастающего поколения Распоряжение от 16.09.2015 № 128-н  

-Грамота Администрации города Томска ,Департамента Образования, Муниципального 

учреждения информационно-методический центра  за качественную методическую работу 

на муниципальном уровне Приказ МУ ИМЦ от 20.08.2010 №60 

-Почетная грамота Администрации города Томска и Департамента Образования за 

большой вклад в воспитание и обучение подрастающего поколения, профессионализм, 

добросовестное отношение к работе. Приказ от 22.09.2011 № 147-н 



-Грамота Администрации города Томска, Департамента Образования, Муниципального 

учреждения информационно-методический центра за качественную методическую работу 

на муниципальном уровне Приказ МАУ ИМЦ от 15.08.2013 №109 

-Почетная грамота Администрации города Томска и Департамента Образования за за 

качественную методическую работу на муниципальном уровне ПриказДО от 18.08.2014 № 

122-н 

-Благодарность Администрации Советского района города Томска за профессиональное 

мастерство, достижение значительных результатов в трудовой деятельности.2015 

-Почетная грамота Администрации города Томска и Департамента Образования за  

активную профессиональную позицию в освоении Федеральных государственных 

стандартов ,методическую помощь и поддержку, оказанную педагогам города Томска, за 

конструктивное сотрудничество , обогащающее педагогическое сообщество. Приказ ДО от 

10.08.2016 № 134-н 

Грамота Администрации города Томска, Департамента Образования, Муниципального 

учреждения информационно-методический центра за высокий профессионализм и 

качественную методическую работу на муниципальном уровне Приказ МАУ ИМЦ от 

16.08.2019 №83 

-Почетная грамота Администрации города Томска и Департамента Образования за 

активную профессиональную позицию в реализации национального проекта 

«Образование» , методическую помощь и поддержку, оказанную педагогам города Томска, 

за конструктивное сотрудничество , обогащающее педагогическое сообщество. Приказ ДО 

от 25.06.2021 № 106-н 

-Почетная грамота Администрации города Томска и Департамента Образования за 

высокий профессионализм , личный вклад в развитие муниципальной системы образовани, 

за конструктивное сотрудничество , обогащающее профессиональное сообщество города 

Томска. Приказ ДО от 28.07.2023 № 106-н 

 

 




